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BERETNING

2019 var aret SSB sosatte det storste projekt siden etableringen ag Idreetsfabrikken —
beslutningen om at bygge klubhus blev vedtaget pa generalforsamlingen og er
efterfolgende blevet bearbejdet og "skubbet af sted”. Klubhuset vil blive etableret
som en tilbygning i 1.ste og 2.dem sals hejde pa forsiden af Idratsfabrikken — uden at
veere prangende vil det give gode mode og opholdsfacilitteter for frivillige og brugere
og dermed — forhabentlig — styrke sammenhangen i foreningen. Projektet er
estimeret til ca 6 mill kr hvoraf Kbh Kommune bliver sogt om 4,5 mill kr, andre
fonde om ca 1 mill kr og en resterende selvfinanciering. Udviklingen af projektet er
noget styret af det bygge — anlaegsstop staten har lagt ned over kommunen — vi haber/
forventer en endelig bevilling primo 2021 og byggestart primo 2022.

Nér vi er pa facilitetssiden ligner det at der endelig er en afklaring omkring
renovering af DGI-Byens Vandkulturhus — start sommer 2020 og vi mé forvente at
der er lukket ned for anleegget og dermed vores svemmeaktiviteter i hele sason
20/21. Der bliver arbejdet pa forskellige tiltag til at bevare inertien i afdelingen.

Der har nasten pa vanlig vis varet noget udskiftning blandt sporlederne — begge
gymnastiksporledere Naja og Mette stoppede undervejs i forarsseesonen og Bjarke
tog over — Clara stoppede pa q-svem 0g blev erstattet af Fie. Herudover blev Sofie
ansat som sporleder for Bern m serlige behov (er stoppet igen m udgangen af aret).
Disse udskiftninger ger jo noget ved kontinuiteten og man kan overveje om den
struktur vi har valgt til styring af de enkelte spor "ude pa gulvet” er den rigtige for
alle afdelinger — det vil vi se pé i formandsskabet.

Nogle bemarkninger til de enkelte spor:

Born m szrlige behov blev boostet m ansattelsen af Sofie som sporleder — Sofie var
ude i en sveer opgave hvor stort set alle relationer til institutioner/ forvaltning/
organisationer skulle reetableres.

Det er lykkedes at fé onsdagslegestuen for speciel institutioner op at sta igen pa
sammen made som sendagslegestue for familier er i gang — sa langt sa godt. Det er
vigtigt at erkende at denne type foreningsarbejde kraever “ildsjel” som vi ikke kan
lonne os til den — den skal finde derude blandt familier der i forvejen er hardt sat op.
Derfor er arbejdet m foraldrenetveerk ekstremt vigtigt og vi skal forvente det tager tid
Seniorsporet har nydt godt af at Dennis/ foreningsmedarbejder overtog
sporledertjansen — Dennis kan vaere rigtig teet pa aktiviteter/ frivillige og brugere da
han har sin daglige gang pé kontoret og har endvidere kunnet bruge energi pa at sikre
at grejbanken er i orden og opdateret. Der kommer hele tiden nye seniorer til og sé
lang tid vi kan skaffe frivillige og faciliteter er det ikke en udfordring.



Q svemning kerer lidt sit eget liv i Vandkulturhuset — med et godt hold af frivillige er
der fin stabilitet pa sporet og det er intet problem at skaffe medlemmer.

Svemning er lgbende i proces med at skaffe/ uddanne frivillige til aktiviteten og
saesonstart er typisk udfordret — der bliver gjort et godt stykke arbejde med coachning
og social pleje af de frivillige — det er intet problem at fa medlemmer (stort set alle
kebenhavnske svemmeklubber har ventelister).

Fodbold for sjov konceptet har bidt sig godt fast og det virker ikke som et problem
hverken at skaffe frivillige el medlemmer — pa voksensiden er der faldet et par
syvmands grupper fra.

Herudover har vi en reekke aktiviteter som badminton, budo, kung fu mm der er
kontostyret der fungerer fint m rimelig faste grupper af frivillige.

Arbejdet med at skaffe nye frivillige er stadigt pagaende og har et godt aktivt udtryk.
Som nyt tiltag er der indledt et samarbejde med IFI — Institut for Idraet — med henblik
pa at fa SSB praesenteret som en god forening for de studerende at opna praktisk
erfaring. Der er lebende dialog pa formandsskabsmeder ift at styrke vores indsats pé
dette omrade.

De frivillige bliver stadig plejet med sociale arrangementer — julebowling,
vandaktivitet po DMU (aflyst i 2019) og opstartssamling pa Idratsfabrikken i
oktober er tilbagevendende begivenheder.

Af andre fzllesarrangementer skal navnes foreningens arlige fodselsdagssamling pa
Idratsfabrikken — hvor vi praesenterer forskellige aktiviteter pa legeniveau for
afdelingens medlemmer/ familier. Arrangementet har vist sig at vaere en fin platform
til at styrke dialogen og sammenhangen internt i foreningen. 12019 var det ca 200
deltagere.

P4 projektsiden er det forsegt - m udgangspunkt i DGI pulje - at etablere et
gymnastiksamarbejde m Berneuniversitetet. Tiltaget giver rigtig god mening pga
matrikelsammenfaldet — projektet vil udover (méske) flere bern pa gymnastikholdene
tilfore midler til optimering af gymnastik grej.

Indtil videre er samarbejdet strandet pa Berneuniversitetets interne organisering — vi
far se om det kan lykkes.

Endvidere —igen m DGI/ Kbh Komm som initivtivtager — er det forsegt at oprette
”demens hold”

som en del af SSBs tilbud. Holdene kerte i en periode pa Idreetsfabrikken m lennede
instruktorer fra DGI — undervejs i processen m forankring i SSB blev det klart at
malgruppen ville blive for sveer at handtere i et "frivilligt” setup og vi takkede derfor
nej.

Regnskabet er endt noget bedre end forventet — det skyldes iser at Vandkulturhuset
ikke lukkede ned som “antaget” efterér 2019 og vi dermed undgik et stort
kontingenttab ( som i stedet kommer i 2020 budget/ regnskab) og at der kom en
“stor” 5. pulje fra FOS. Vi ender stadig i underskud — kalkuleret da vi ansatte en
»ekstra” foreningsmedarbejder — et underskud der bliver financieret af formuen.
12019 betalte Settlementet endvidere sin geeld til SSB pa ca 250.000kr ud — dette til
at styrke likviden.

Alt i alt fornuftigt — vi mé se pa budget 2020 pa generalforsamlingen.
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- Formandsskabet mangler arbejdskraft ift at opfylde de ambitioner vi har med at lafte/
" udvikle foreningen — som tidligere skrevet er det ”ildsjeelen” der kan skubbe rigtigt
meget til tingene og dem mangler der nogle stykker af hvis SSB skal “flyttes”. Sa
hvis der er nogle derude der braender for en aktivitet/ méalgruppe el generelt for
‘dreettens virke i lokalsamfundet er SSB faktisk et rigtigt godt sted at leegge energien
— foreningen er altid aben for nye ideer og klar til at skabe rum til at udvikle dem i.
Dags dato bestéar formandsskabet af 6 maend/ kvinder hvoraf 3 pé en eller anden made
har en lenindtegt fra foreningen — dette er i sig selv ikke noget problem da tjansen i
formandskabet jo er frivillig men det kan skabe interessekonflikter nar kasketterne
skal handteres.

Vi kalder os i SSB for en frivillig forening — hvad det sa end betyder i dagens
Danmark hvor begreberne konstant bliver udfordret. I min opfattelse betyder begrebet
_ nar vi taler vaek fra de “okonomiske” grazoner - at SSB er et faellesskab hvor alle er
klar til at byde ind nar opgaverne skal lases. SSB er ikke kun et serviceorgan der
organiserer/ udvikler og udbyder idreetsaktiviteter — SSB er ogsa en organisme der
lever af en indre synergi — du "far” ikke kun i SSB — du hjelper ogsa til

(og det er ikke noget du betaler dig fra m kontingentet). Denne forstaelse skal vi
gerne dele m hinanden — lykkes det er der ingen granser for hvad vi kan bruge vores
forening til.

”Sperg ikke hvad SSB kan gore for dig — sperg hvad du kan gere for SSB!!”

Til slut en tak til alle jer der pa alle niveauer far hjulene til at dreje rundt i
foreningens virke —

holdleder/ instrukterer/ sporledere/ personale/ formandskab — der er takket vare jeres

indsats vi stadig holder skuden i vandet.

Vi ses pa generalforsamlingen




